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附件1
食品学院班主任工作考核表

（201   -201   学年度）                            
	姓名
	
	性别
	
	班级
	
	学生人数
	

	班

主

任

工

作

总

结
	                                                             签名：            

                                        

	考核情况


	自评得分
	学生评议得分
	学院考评得分
	附加分
	附减分
	总   分

	
	
	
	
	
	
	

	学院评定意见
	同意评定为：
年  月   日（公章）


附件2
食品学院班主任考核附加分申报表
（（201   -201   学年度））
班级：                                班主任：

	加

分

情

况
	加  分  项  目
	符合人次
	得分

	
	1、班级学生必修课成绩高于同年级同专业（2分）：
	集体
	

	
	2、必修课补考率低于同年级同专业（1分），无人补考（2分）：
	集体
	

	
	3、英语四级（三级）考试过级率（2分）：
	集体
	

	
	4、计算机一级过级率（2分）：
	集体
	

	
	5、毕业生签约率 （1-4分）考研率（1-3分） 学生创业（3分/人）：
	
	

	
	6、国家英语六级（四级）或计算机二级通过者（0.2分/人次）：
	
	

	
	7、先进集体荣誉（1-5分）：
	
	

	
	8、学生个人荣誉（2-4分/人次）：
	
	

	
	9、学生以第一作者发表学术论文（2-4分/篇）：
	
	

	
	10、其他加分项：
	
	

	扣

分

情

况
	扣  分  项  目
	符合人次
	得分

	
	1、学生违纪违规者（0.2-6分/人次）：
	
	

	
	2、班级出现重特大事过（10分）
	
	

	
	3、班主任会议（活动）者缺席（2分/次）
	
	

	
	4、其他减分项
	
	

	附加分（加分-扣分）
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