四川农业大学2012-2013学年度研究生评优实施细则
为促进研究生德、智、体全面发展，提高科研能力和学术水平，表彰在思想品德、学业成绩、科学研究、社会服务等方面表现突出的研究生，根据《四川农业大学全日制硕士研究生管理暂行规定》（川农大校研发[2011]6号）文件精神，特制定本实施细则。 
  一、奖励名称及标准 

优秀研究生：168名， 300元/生 

优秀研究生干部：38名，300元/生  
二、申请条件 

参评研究生应在校研究生阶段学习一年以上，模范遵守《高等学校学生行为准则》和校纪校规，未受纪律处分和通报批评。每位同学每年只能在“优秀研究生”和“优秀研究生干部”中申请一项奖励。具体奖项申请基本要求为： 

（一）优秀研究生 

1、学习态度端正，目的明确，成绩优秀，科研成果突出。积极主动参加校、院所集体活动、社会实践及社会公益活动，集体荣誉感强； 
2、成绩要求：必修课平均成绩不低于80分（不含学位英语），单科成绩不低于75分，学位英语成绩80分以上或国家英语六级考试达425分以上； 

3、成果基本要求：要求在核心期刊上发表学术论文1篇及以上，或在SCI、SSCI、EI、ISTP、CSSCI收录刊物上发表论文1篇及以上，若有接收函也视同发表。参评论文必须是以第一作者身份、四川农业大学为第一署名单位发表的。 
（二）优秀研究生干部 

1、关心集体，热心帮助同学，集体荣誉感强，具有奉献精神和服务意识，学习态度端正，成绩优秀，参加“研究生社会实践和科技服务团”者优先，积极组织各项活动，表率作用好，工作成绩突出； 

2、在校、院研究生会干部、学生党支部、小班班长或在其它学生团体担任学生干部满一年（或一届）； 

3、平均成绩不低于75分，单科成绩不低于70分（不包含学位英语），学位英语合格； 

三、名额分配 

优秀研究生控制在研究生总数的5%；优秀研究生干部控制在研究生干部总数的10%以内，最后人数为四舍五入取整。 
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四、程序及时间安排 

9月16日—9月18日：学生本人书面申请，小班民主推荐到所在院所； 

9月19日—9月26日：各院所对候选人进行审核，公示三天；拟评学生填写《研究生评优申报表》，雅安校本部各学院将材料报送研究生工作部，成都校区报校区研究生工作部，校区研究生工作部审核汇总后报党委研究生工作部；所有材料须报纸质和电子档，纸质档须盖公章； 

10月4日—10月11日：党委研究生工作部审查；校评审委员会审定后公示。 

五、附则 

（一）评优工作每年9月—10月进行； 

（二）凡受到学校纪律处分者，一年内取消评奖资格及已获荣誉； 

（三）本评选管理实施细则由研究生工作部负责解释。 

  

                                         党委研究生工作部  
   二〇一三年九月十二日 

